
2024 年浙江實習活動獎學金職缺表 

壹. 實習活動獎學金職缺名額：以下職缺先錄取的前十名（0611剩 6席） 

貳. 獎學金職缺徵集截止日期：2024 年 6/15 日  

參. 職缺說明：一.杭州地區 

住宿地點：浙江傳媒學院國際交流中心 

單位名稱 職務（實習崗位） 工作內容及相關專業要求 相關說明 

財通證券股份有限公司總部財富管理相關

部門實習生 

協助總部財富綜合管理部、財富業務總部、財富機構總部、信用業務

部等相關工作 

職缺需求：3人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣 

浙江省擔保集團有限公司業務崗 工作內容：從事擔保業務相關工作 專業要求：金融相關專業優先 職缺需求：1人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：1000人民幣 

浙江出版

聯合集團 

杭州市新華書店有限公司-行

銷策劃或廣告創意 

1.結合企業品牌制定宣傳內容計畫及目標，落實執行。2.製作高品質

腳本、文章、品宣廣告、行銷文案等。3. 公司網站、公眾號等維護。 

【專業要求】新聞、市場、廣告、市場行銷等相關專業 

職缺需求：1人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：1000人民幣 

浙商銀行 杭州分行私人銀行部 參與分行私行客戶管理與維護，金融經濟相關專業學生優先。 職缺需求：1人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣 

 

 

 

 
     



二、寧波 

 住宿地點：首旅南 

 

苑雲薈酒店 

浙江美成在久傳媒

有限公司（6000台

幣獎學金職缺） 

小紅書負責人 

達人媒介：負責完成抖音、小紅書等管道達人的開發拓展，洽談、執行與落

地，從短影音平臺搜尋並挖掘有帶貨能力的達人，進行商務合作，與達人或機

構溝通、談判、開發等工作並與其建立良好的合作關係。 

職缺需求：5人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣

+6000台幣獎學金職缺 

內容策劃：負責公司虛擬 IP帳號在抖音、小紅書等自媒體平臺，維護公司和客

戶的虛擬 IP帳號運營，比較強的內容和資料分析能力，能夠輸出運營方案和複

盤結論，腦洞大有創意，有虛擬 IP孵化相關經驗者優先。 

溪口旅遊集團有限

公司（3000 台幣獎

學金職缺） 

綜合辦公室 

品質管理：溪口景區 5A品質監督與管理 

職缺需求：3人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣

+3000台幣獎學金職缺 

行銷策劃：溪口景區、酒店行銷推廣、活動策劃 

職缺需求：2人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣

+3000台幣獎學金職缺 

富邦華一銀行有

限公司寧波分行 

客戶經理助理  

專業要求：金融相關專業優先，其他科系均歡迎參與 

職缺需求：1人 

活動時間：7/1-7/26 

實習津貼：2000人民幣 

浙江京衡（寧

波）律師事務所 

品宣設計 1、品宣規劃：負責律所品牌的建設、梳理、監管，制定品牌推廣戰略規劃，

通過各種宣傳推廣組合強化律所品牌，增加曝光度；2、管道管理：負責微信

公眾號等平臺的宣傳推廣，包括資訊化管道的建立與維護，媒體組織的對接

職缺需求：2人 

活動時間：7/1-7/26 

實習津貼：2000人民幣 



和拓展；3、宣傳資料管理：負責律所宣傳影音、活動海報等的策劃設計；審

核律所各類對外宣傳的資料 

專業要求—廣告學、新聞傳播學等相關專業 

趣播文化傳媒(寧

波）有限公司 
 

主播 1 、每天需完成 4小時直播，2個短影音配合拍攝，找到用戶投簡歷 2、前期

參與直播腳本編寫，直播內容的確定，錄製影音 , 分析資料；參與直播複

盤，優化直播內容； 

職缺需求：5人 

活動時間：7/1-7/26 

實習津貼：2400人民幣 

短影音運營與影

音拍攝剪輯 

1.有短影音拍攝剪輯經驗。2.熟練短影音抖音剪輯要求，可根據不同人風格

對標視頻的素材進行剪輯。3.會簡單剪輯，熟練使用剪映。4.對抖音的熱點

流量內容有一定瞭解，喜歡刷抖音。5. 能和團隊密切合作。 

職缺需求：3人 

活動時間：7/1-7/26 

實習津貼：2000人民幣 

歐琳集團有限公

司 

電商實習生 電商平臺：天貓、京東、抖音 

1、接待電商平臺線上客戶；  

2、負責客戶常見問題的歸納和整理，維護老客戶。 

職缺需求 2人 

活動時間：7/1-7/26 

實習津貼：2400人民幣 

新媒體運營 1、負責公司新媒體平臺的日常運營及推廣工作； 

2、負責線上線下內容文案的編寫、短影音腳本創作、拍攝和剪輯等； 

3、跟進新媒體平臺的效果，分析資料持續優化影音輸出。 

職缺需求：3人 

活動時間：7/1-7/26 

實習津貼：2400人民幣 

三.台州地區 

台州銀行股份有限

公司 

（3000台幣獎學

金職缺） 

小微金融客戶經

理 

1、 參與並協助行銷我行小微金融產品和服務方案，開拓客戶資源；2、參與

並協助維護客戶關係，深入挖掘客戶價值和客戶需求；3、參與並協助把

控信貸業務風險，確保授信業務品質 

2、 專業要求：大學及以上學歷，經濟學類、金融學類、工商管理類等經濟管

理相關專業 

職缺需求：4人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000 人民幣 

 



四. 嘉興地區 

住宿地點：嘉興博雅花園酒店 

嘉興敏實集團 

（三千台幣獎學

金職缺） 

招聘經理 

HR(BP 方向) 

1、需求專業：人力資源管理優先 
職缺需求：2人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣 

2、工作內容：協助 HRBP完成人力資源相關工作，如組織活動、員工訪

談、資料整理 

（工作地點寧波） 

HR(BP 方向) 

1、需求專業：人力資源管理優先 職缺需求：2人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣 

2、工作內容：協助 HRBP完成人力資源相關工作，學習能力強，文化活

動策劃與執行執行以及一些培訓的組織等（辦公軟體熟練使用） 

HR(校園招聘) 

1、需求專業：人力資源管理優先 
職缺需求：2人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣 

2、工作內容：參與校園招聘對接工作，完成大學生入職報到等事宜。協

助對接業務部門開展研發基礎崗位招聘相關的工作，完成招聘全流程工

作。 

HR(校園招聘) 

1、需求專業：人力資源管理優先 職缺需求：2人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣 

2、工作內容：參與校園招聘對接工作，完成大學生入職報到等事宜。協

助對接業務部門開展研發基礎崗位招聘相關的工作，完成招聘工作。 

HR(共用運營) 

1、需求專業：人力資源管理優先 
職缺需求：2人 

活動時間：7/3-8/2 

實習津貼：2000人民幣 

2、工作內容：協助基礎人事工作（入職，考勤、系統維護等），協助對

接共用平臺資料登錄及資料分析，運用多種方式高效完成資料獲取及個

人資訊管理工作。 

 


